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La Dra. Tania Rodríguez, con 20 años de experiencia en la salud es la Directora Ejecutiva de 
Migrant Health Center, Inc. (MIGRANT). Completó su bachiller en Psicología de la Universidad 
de Puerto Rico en 2004. Subsiguientemente, completo una maestría en Consejería Psicológica y 
Administración de Servicios de Salud y posee un doctorado en Psicología Industrial 
Organizacional con enfoque en desarrollo organizacional de la Pontificia Universidad Católica de 
Puerto Rico. La Dra. Rodríguez es consejera certificada en abuso de sustancias nivel III y también 
completo un “fellowship” del Instituto de Liderazgo en Prevención del VIH de los CDC/ASPH, 
clase 2007. La doctora Rodríguez, actualmente forma parte de la Junta de Directores de la 
Asociación de Salud Primaria de Puerto Rico. 

 
Destacada por la creación de la División de Proyectos Especiales de MIGRANT, conformada por 
12 proyectos independientes que de forma integrada brindan servicios de prevención de VIH, 
tratamiento de abuso de sustancias, atención médica primaria y salud mental para poblaciones 
históricamente marginadas. En adición, la doctora Rodríguez fue precursora del nuevo modelo de 
flujo de trabajo de MIGRANT estructurando y mejorado el sistema de coordinación de atención 
al paciente. La nueva estructura a permitido aumentar el número de pacientes que reciben servicios 
integrados de salud primaria y mental en sus 14 clínicas a su vez optimizando los resultados de 
salud de las personas atendidas. La doctora Rodríguez ha dirigido proyectos financiados por el 
Centro para el Control de Enfermedades (CDC), AIDS UNITED, HRSA y SAMHSA, HRSA, 
implementando proyectos que atienden las necesidades de salud de personas sin hogar, usuarios 
de drogas inyectables, personas que viven con VIH, la comunidad LGBTTQI+, trabajadores 
migrantes y agrícolas, entre otras comunidades desatendidas. 
 
Como Directora Ejecutiva de MIGRANT se enfoca en tres áreas medulares; (1) el bienestar 
laboral, creando oportunidades de crecimiento profesional y un ambiente de trabajo saludable, (2) 
optimizar los resultados de salud de nuestros pacientes y la solidez financiera de la corporación. 
Debido a sus múltiples áreas de especialización, a fungido como consultora y asesora técnica para 
varias organizaciones comunitarias a nivel local y nacional. A su vez, modela el camino para 
contagiar, motivar y persuadir a las personas que laboran en Migrant Health Center a brindar 
servicios de salud de EXCELENCIA, equidad y libres de discrimen. 
 
 


